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ПОЛОЖЕНИЕ
о школьном методическомобъединении гrедагогов

I. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ кОб образовании> и
определяет цели и задачи, структуру, полномочия и функции, а также порядок
организации работы методических объединений в МБОУ СОШ Nq 5 г. Грязи.

|.2. Методическое объединение явJuIется основным структурньfu
подрtвделением методической службы школы, осуществляющим проведение уrебно-
воспитательной, методической, экспериментальЕой и внеклассной работы по одпому или
нескольким родственньтм уlебньпt предметаId ( областям ),

1 .З. Методическое объединение организуется при напичии не менее двух
учигелой по одЕому предмету или не менее трех уlителей, работающих по одной образова
гельной области, В состав методического объединеиия моryт входить учителя смежньrх и

родственньж дисциплип, )чителя, преподающие предметы на одной ступени обу{ения. В
школе моryт также создаваться методические объединения воспитателей, кfiассньж
руководителей и т.п.

1 .4. Количество методических объединений и их численность определяется, исходя из
необходимости комплексного решения поставленньп перед школой задач, и утверуцается
приказом директора школы,

1.5. Методические объединения создаются, реоргaшиз},ются и ликвидируются
директором школы по представлению заIdестителя директора по методической работе
(зам. директора по УВР)

1.6. Методические объединения подчиняются непосредственно заместителю
директора по методической работе (зам. директора по УВР)

1.7. В своей деятельности методическое объединение руководствуется Конституцией и
законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, решепиями
Правительства Российской Федерации, органов управлеттия образования всех уровней по
вопросам образования и воспитания обучающихся, а также Уставом и локальными правовыми
актами школы, цри казами и распорлкеЕиями директора.

II. I]ели и задачи школьного методического объединения

2.1.Методическое объединение учителей-предметников создается как одЕа из форм
самоуправлеЕия в целях:

. совершенствования методического и профессионаJIьЕого мастерства учителей;. организациивзаимопомощи для обеспечения соответствия современным
требованиям к обучению, воспитаЕию и рд}витию обучающихся;

. объединениятворческихинициатив;

. разработки современных требований к уроку, классному часу, внеурочному
мероприfiию и т.п.

2.2. Школьпое методическое объединение решает след},ющие задачи:
. изуIение нормативной и методической документации по вопросам образования;
. выбор школьного компонента;
. обор содержания и составление учебньп программ по предмету с учетом

вариативности и разноуровневости;
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IV. Осповlrые {lорпlы работы Nte,l,olllr ческоI"о <lб,ье_-tlt tleH ll я:

4.1. Проведение педагогических экс пepиNlel,lToB ttcl проблеп,tалt Nlе,l,одиl(и обучеl]ия и

воспитания учащихся и внедрение их результатов в образова l,е.гlьн ый гlрочесс;
4,2. <Круглые стоJIы). совещания l.i сеN{инары по 1 чебно-r,rето,ци чес l{и м BoIlpocaм. fi.lастер-

классы. творческие отчеты учите.гtей и т.п.:
4.j. Заседания методиtIеских объединений по вопроса\{ ]четодиI(и обучения и воспитания

учащихся;
4,4. Открытые уроки и внекл|lссные мероприятия по предме"гу;
4,5. Лекции. доклады. сообщения и дискуссии по Me"I,oJtиI(e обучения и воспитания, вопросам
общей педагоги ки и психологииl
4.6. Изучение и реацизация в ч.tебно-восп итательном процессе требований нормативных
докуN,,еI IToB, передового пе,]lаI,оI и tIеского оп ытаi
4, 7, Провелен ие прсдме гll ых I lе_]ел ь и ме,l оди чесltих,1l lсй :

4.8. Взаимопосещеl Iие ),роков:

V. Opl lltll lltltllя дсятельlIостIt ]uето]illческого об ьсдиIIеtttлrI

5,L Возl.tав.rяеt м('lоJиllе(кuе о(iье:инение IIр(,_]сс L:llejIb. наtна,tltсьtый лрикаlом
дирекlора tt]коjIы иJ чис_гtэ нutlбо,lее оllыlны\ педагоlов ло согласованию с чJlеI]ами
]\lсtu_lического (lб леJи Hell ия,

5.2. Работа ]\{етоди чесltого объединеIIия проводится в сооlветствии с планом работьi на
текущиЙ учебныЙ год с учетоv основны\ ttаправлеltиЙ работь] tUко.[ы с учетом методи.tескоЙ
проблемы, приня-гоЙ к разработке педагогиtIесI(иNt кол..lективоl\,1, индивидуальных планов
учителеЙ по проd)ессионаJI bНoNty сапtообразованик); с )четоl\t рекомендациЙ муниципальных
ме,годических объединений. ll.raH шI(о-пьного ме,l,одиL]еского объединения составляеl,ся
председателем ме'годического объL-динения_ paccNIall ривается на заседании методического
объедиtlения. согласовывается с за\I ecT1,1тел еN,I дliректора IIо t\,1еl-одli чесi(ой рабо-r,е и у-I,верждается
метод}]ческим совето]\{ цIко,гlы.

5.З. Заседанлrя методи чL,с когФ объеди неl lи я пl]ово,llяl,ся }]е ре)ке одного раза в чеl,верть. О
времени и месте прове,,1енriя зАсе,]lat]lия ]]l]c.lce.,la-]e]lb \lc,,l.о.,lll чес ко го об,l,единенIlя обязLtll
поставить в известIlость за\Iесll,i-I,е]Irl дl.{ректора шкl.),:Iы по ме,Iолl.t,lссttоi-l (1,чебно-

восп итател ьнойl ) рабо,I,е.

5.4. По каrltдсrпt1, из обсl,ittдае\4ых н i-l ,]acc,-{atHrII{ I]опl](lс(lв лриним,ttо,:с, рекомендации.
которые фикси1-1уются Ij )IiypIlaJe протоко_пов. Реколrеtiла t(tl lt tIодписываются председатеJIем
1\IетоJиtlеского r,бl,с. ttt ненttя.

5.5, При pacc},loTpel l,] и BoIlpocot]. за,l,рагиваIоIIlих I,е]\{а,гик\, иJи }ilIтересы дрyI,их
N]е-I,одичесl(их об,ьединений. на заседtlниrt lлеобходимо приглаl]Jать их председаl,еjtей
( п редставителей).

5.6, Контроль за деятельностьtо МО осуществляеl,ся ,|lиректоро\4 школы, его за}l естите.lI я N,I и

по методической, учебtIо-вос п итател ьной работе в соответствии с планами пlетодической

работы UIколы и внч,l,ри lI ]кол ьного конl,роля.

Vi. !окупrентаllIiп метOдлIчесtсого объсдIлItеltlrя

. Положение о методиtIеско\l объе,ilинеIlиl..l.

. БаlIк даtIItых об учи,lс]lя\ N4O: Kolltl.rect,Bc,ttttыii tt Klt,lcc tвеtIttый coc,I,aB (возрасI.
обрlзtlванис. cllcuIjlLll,tlt\(ll,, ttl,ctttl tltHlt;rlbtii llгс.t\Igl. ()illllljй cIJ;l( и п(_1аl()l tt,tссtсий.
квалиtРикацll clH н ая ктtегоI]1.1rI. награды. зваЁIlJс. до\Iilшний телефон).
о Анализ рабоlы lэ ппоlIlс.tlllий 1l1.,fig6li1 1rr.1,

. Задачи Мо rra текущлrii учебныi.i 1,o.1t.

о Тема плетоди.Iесttой работы. сё tlejlb. IIрliоритетIIые наlIрilвлениrl и задачи lla новый

учебный год.
о План работы Мо на текущиti ччебныli гоll.
. План-сетка работы Мо на катtдыil плесяц.

о Сведения о Tellax самообразования учtлте,псй МО.
. Перспективttый плаIл аттес],ации учителей Мо.
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График гtрохо>rtде)lия а,l,tес-l,аtlии у(Iri,I.еJIей МО на TeKl lrlий гоi.t.
ПерспективllыЙ ллагI повыlIIения KBa-il l,{d)иiiаци и )аIителей МО,
Грас|эик повышения l(вzlпи()икаt(ии учите,лей МО на тек),rций гол.
l-рафик проведения,tеli\ltциХ коII'гро.,lьныХ работ(вI-Iосяl саNtи учителя или председатеJIи
ме,годических объедиItений. [{e:rb- прелуп ре)I(ден ие IIерегрузок VчащихсrI - не бо"цее
одной контрольной работы в день).
граtрик адмr.rнистративljых контрольных работ на четверть.
График проведен1-1я открыть]х уроков l.i вI{еклассных мероприятий по предмету
учителями МО (yl верlr<дается директором шttолы),
Адреса профессионального опыта Мо.
Све.цениЯ о проd]есси онаJIьлtых гlотребrIостях учите,lей МО (по итогам диагностики).
План проведенИя методиЧеской недели (еслИ МО проводит самостояте,п ьно).
Программы (авторские l]o предме.гу. факультативов, Itpy;rtKoB).
игrt!ормация Об у.lебных програм\lах it их учебItо-мето]lическом обеспечении по
п редмет},.
Календарпо,теltlаl !lческое гIJlаI I tj pOl}ilн tle (Ilo l]pe-.{]\lel-\. llO 1.1нди видуальll ым.
факультативпы\{ ,]аня lия\.1. кр\,жкаN1 lto п1-1с.'lrlегt ),
1-Iлан работы с Nlолоды\lи tl BtIoBb лllt,tбыl}tI]I1\{ti c]lelll{il..lItcTart в Мо.
План пllовеfения П р('_1\4 е l llt). i llr:fg.llt,
Резу,,tьтаты вн yl,p}l ш кол ьного коlIтl]оля (экс1ll]есс. l,t гtt];rlрмацlltl lt н ые и ан а-ц итиtlесI(ие
справки ). диагностики.
Про,гоt<оlrы заседаний МО.


